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Il Rugby è qualcosa di più di uno sport e il Volvera Rugby è molto di più di una squadra: 
è un bel posto dove crescere



COSA È Il bilancio di sostenibilità (sociale, nel nostro caso) è la valutazione volontaria di come il Volvera Rugby si fa
carico delle problemi del territorio sociali portando avanti la propria missione sviluppando i rapporti con i propri
“Stakeholder” ovvero le parti interessate, portatori di interesse, ovvero tutti coloro che si relazionano col Volvera Rugby
per ogni motivo.

CHI SONO I NOSTRI STAKEHOLDER? In primis i nostri giocatori, e particolarmente i giocatori
minorenni; i loro genitori; gli allenatori e gli educatori; i volontari che rendono possibile il tutto; le scuole del territorio; i
nostri fornitori; i nostri sponsor; i comuni ove operiamo, specialmente Volvera; l’ambiente in cui viviamo. In sostanza tutto
quello che sta attorno a noi

PERCHÈ UN BILANCIO SOCIALE IN UN’ASSOCIAZIONE? Ogni cosa che si fa è opportuno che
venga “misurata”; autovalutare il proprio operato per cercare di migliorare il ruolo che si vuole avere nel contesto
sociale all’interno del quale si opera nella consapevolezza di essere una delle tessere del puzzle che compone la
comunità in cui si opera. Ulteriore obiettivo è misurare il proprio impegno raffrontandolo a ciò che si riceve.
Normalmente gli sforzi fatti sono ampiamente ripagati.

L’avere un appuntamento annuale col «misurarsi» inoltre, aiuta non perdere il focus sugli obiettivi, sulla propria missione
e sulla propria visione, confermando che …

una squadra sportiva, per il territorio in cui è attiva, è una importante risorsa da sfruttare e 
valorizzare,

BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ:  COSA È 
E PERCHÈ LO FACCIAMO



MISSIONE DEL VOLVERA RUGBY

Formare, attraverso il rugby, persone-atleti che sappiano competere ai 
massimi livelli sportivi e siano capaci di reagire positivamente in ogni 

situazione della vita

VISIONE DEL VOLVERA RUGBY 

far diventare il Volvera Rugby un riferimento innanzitutto sportivo, ma 
anche culturale ed educativo sul territorio

BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ:  COSA È 
E PERCHÈ LO FACCIAMO

TRADOTTO:

Il Rugby è qualcosa di più di uno sport e il Volvera Rugby è molto di più di 
una squadra, è un bel posto dove crescere



BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ:  COSA È 
E PERCHÈ LO FACCIAMO

Esistono standard internazionali per la redazione dei
bilanci di sostenibilità e per misurare gli obiettivi raggiunti.
Un’organizzazione come la nostra non è ancora in grado
di avviare un percorso di certificazione, ma questo non ci
impedisce di utilizzare i criteri universalmente conosciuti
per impostare e guidare il nostro operato.



Si consolida l’accoglienza verso bimbi con profili di autismo, e il “mixed ability rugby”
(dettagliato più avanti) prende forma; l’offerta formativa è punto di riferimento regionale
e aumenta la presenza sul territorio.

La seniores femminile ha disputato lo scorso campionato tra le otto squadre migliori
d’Italia e, pur retrocedendo, approccerà il campionato di serie A con l’obiettivo di
disputarlo ai massimi livelli, anche nella probabile mutata struttura che dovrebbe elevare
il livello qualitativo delle partecipanti.

Si continua a dimostrare, che il rugby non è un sport “da maschi”, e che la parità di
genere è una realtà che si può e si deve praticare tutti i giorni.

BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ  
TERZO ANNO: COSA CAMBIA?



Il progetto educativo del Volvera Rugby non è impostato per ottenere risultati (intesi
come prestazioni) immediati. E’ necessario più tempo, trattandosi di un progetto
educativo/formativo e non un allenamento alla prestazione. Va rilevato come in seniores
continuino ad arrivare ragazzi formati all’interno del club con una graduale, ma
costante, crescita del livello tecnico ed è sfuggita per poco la possibilità di competere
per la promozione nella categoria superiore.

Se in ambito «propaganda» (bambini/e) la crescita è costante e notevole, anche nelle
giovanili (12-17 anni) dove il livello di abbandono è maggiore in tutti gli sport, si assiste a
un fenomeno controcorrente, con la formazione di gruppi squadra completi in ogni
categoria. Nella stagione 24-25 solo in under 18 si è giocato grazie ad un accordo
tecnico-formativo con la squadra del Cuneo Pedona, con la quale esistono da sempre
affinità elettive.

BILANCIO DI SOSTENIBILITÀ  
TERZO ANNO: COSA CAMBIA?



1983 – Primi approcci alla 
palla Ovale a Volvera, in 
“biancorosso”. Si fonda la 
prima Società.

1993 – Rifondazione della 
Società, in giallonero. 

1993 – 2000 – Partecipazione 
ai campionati con la solo 
squadra seniores

2000 - inizio della promozione 
della pratica del rugby ai più 
giovani

2007 – Il Volvera si concentra 
sulle attività giovanili, 
l’Airasca Rugby invece sulle 
attività seniores

2014 – Riunione delle due 
società in un’unica 
compagine. Forte crescita

2017 – Trasformazione del 
campo di calcio di Volvera 
in un campo da rugby

Oggi: circa 
300 atleti ed 
atlete e 350 

tesserati

2010: 14 
giocatori

2021 – Società presente in tutte le categorie dalla U5 alla
Seniores. Avvio delle squadre Old e Femminile. Tra Dirigenti,
Allenatori e giocatori OLD presenti diversi tra i primi fondatori.

2022 – La Seniores femminile termina terza il campionato A2. La
Seniores Maschile arriva al girone promozione della serie C,
continuano a crescere i numeri dei più piccoli. La categoria
Under 9 ha partecipato alle attività con tre squadre, l’Under 11
con due.

2023 – Si formano le giovanili femminili, la seniores femminile
arriva seconda nel Campionato Nazionale di Serie A e manca
la promozione in eccellenza perdendo la finale per soli due
punti contro il Calvisano. I numeri dei giocatori e delle giocatrici
crescono ancora. Il settore “propaganda” (le categorie dei più
piccoli) è sempre tra i più numerosi nei momenti di gioco
organizzati dal comitato regionale.

2024 – La Femminile si laurea Campione Nazionale di Serie A e
accede al girone Eccellenza: Volvera è tra le otto realtà più
importanti in Italia del rugby femminile. Il settore maschile
avanza.

2025 – La femminile lascia il girone Elite e rientra nel girone
meritocratico della serie A. Il club, unico in Piemonte, riesce a
formare squadre per tutte le categorie maschili e femminili.
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MOU10 ma siamo sicuri della coppa conference?
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IL VOLVERA RUGBY E I GIOCATORI

Pur in una situazione di
fortissima criticità per quel
che riguarda gli impianti a
disposizione, che ha
causato enormi problemi e
diversi abbandoni il saldo
tra cessazioni e nuovi
ingressi è decisamente
positivo.

Il Volvera Rugby è una
realtà in continua crescita.



IL VOLVERA RUGBY E I GIOCATORI

Il Club pone al centro della propria missione la PERSONA, dandosi l’obiettivo di contribuire alla formazione
dell’individuo. In questo contesto i risultati (intesi come posizione in classifica), positivi o negativi che siano, non sono
rilevanti. Al contrario assume per noi importanza il percorso di crescita personale e sportiva degli atleti da cui
discendono i risultati, vissuti come conseguenza del lavoro fatto. Vincere ci piace, certo, ma non ad ogni costo. I dati
tratti dall’archivio FIR del tesseramento a fine stagione ci dicono che gli abbandoni diminuiscono e i nuovi arrivi
crescono, con un saldo positivo e in controtendenza con quanto accade a livello regionale e in tanti altri sport.

I minori sono in netta prevalenza: 2/3 del totale.

Tra i minori le giovani rappresentano circa il 25% del totale, mentre nelle categorie seniores il numero dei maschi è
solo di poco superiore a quello delle ragazze. I giocatori e le giocatrici del Volvera rasentano le 300 unità, senza
considerare i dirigenti, gli allenatori e lo staff.

I giocatori e le giocatrici provengono da 67 comuni (8 in più della scorsa stagione) e sono nati in 9 Stati diversi (1 in più 
della scorsa stagione). I/le volveresi sono circa il 40%

Il Volvera Rugby è un rilevante centro di 
aggregazione giovanile

Grazie alla nostra società, Volvera è più attrattiva ed importante per il territorio e 
sempre più aperta all’integrazione



INCLUSIONE, DISABILITA’ E 
ATTENZIONE ALLE FAMIGLIE

Inclusione significa anche non lasciare indietro qualcuno per ragioni meramente economiche.
Da sempre, rinunciamo a circa il 20% (15.000 euro) delle quote incassate per ridurre l’impatto
economico su famiglie numerose o disagiate. Tale impegno è, finalmente, sostenuto anche da
«voucher» finanziati con fondi pubblici

La Visione e la Missione del Volvera Rugby non possono prescindere da un’attenzione particolare
verso le disabilità, cercando di giocare un ruolo attivo verso l’inclusione e il superamento di
barriere ideologiche e pratiche, fornendo spazi di gioco anche a chi non possiede pari abilità.

Il club ha sempre accolto bimbi che vivono situazioni problematiche, ma nel 2022/23 prende
avvio un progetto, supportato da basi scientifiche, di adattamento del club all’accoglienza di
bimbi con profili di autismo 1 e 2 o problemi di relazione assimilabili, dal nome: Abbattiamo
serragli e barriere. Tutti INSIEME è più divertente che intende non creare spazi «diversi» per chi ha
disabilità, ma adattare il gruppo e il contesto ad accoglierli.

Nel 2023/24 si inizia a progettare e, nel 2024/25 viene avviato il gruppo «Mixed Ability Rugby»
che, raccogliendo la disponibilità di genitori ed ex giocatori, anche della primissima ora, fa
giocare insieme persone con disabilità psico-fisiche e giocatori senza disabilità. Uno splendido
modo per condividere la voglia di divertirsi col pallone ovale.



INCLUSIONE, DISABILITA’ E 
ATTENZIONE ALLE FAMIGLIE

Il numero di giocatori e giocatrici, soprattutto minori, è importante. Molti provengono da comuni diversi
da Volvera, rappresentando un enorme fattore di attrattività del nostro Comune.

Nel nostro contesto è importante l’accoglienza che è possibile dare alle famiglie e, per questa ragione
non ad anni dal suo scioglimento, continuiamo a ringraziare la Bocciofila Volverese per averci ospitato.

Il club, con risorse economiche ed energie proprie ha iniziato a realizzare la propria casa posando in
opera due container attrezzati, ammobiliati con cura, dotati di impianto elettrico e idraulico; e una
pavimentazione in grado di fornire, finalmente, un servizio migliore ai propri associati e costituire la prima
pietra (in realtà le “Prime Pietre” circa 800 da 30kg l’una…) della futura club house. L’importanza di
avere «casa» a bordo campo, si è vista ed inizia a rappresentare un fattore di sviluppo del club.



NELLA FAMIGLIA GIALLONERA 
L’IMPEGNO E’ DI TUTTI

Il principio secondo cui in «famiglia» tutti e tutte si è chiamati a dare il proprio contributo si concretizza
nella partecipazione collettiva ai lavori sullo sviluppo e sul miglioramento degli spazi sportivi ed
associativi. Gli importanti e impegnativi lavori già eseguiti, ma anche quelli in programma, sono stati
realizzati con l’impegno diretto di tutti, in particolare:

• giocatori e giocatrici;
• dirigenti;
• genitori;
• realtà commerciali e industriali del territorio
• Simpatizzanti e amici,

persone che sono disposte a condividere le proprie competenze professionali e lavorative (o anche
solo la voglia di fare un po’ di fatia) per la voglia di «essere parte» del club, riducendo tantissimo i
costi necessari e facendo accrescere lo «spirito di squadra».



EDUCATORI E ALLENATORI

Lo staff tecnico è composto da:

 Direzione Sportiva: 5 elementi
 Direzione tecnica: 2 elementi
 Settore Sviluppo e Accoglienza: 3 elementi
 Staff Tecnico in senso stretto:

 Preparatori atletici, fisioterapisti: 4 elementi, arricchiti da collaborazioni esterne (dietologi, specialisti
per esecuzione di test atletici, etc.)

 Settore “propaganda”(fino ai 13 anni) e persone destinate all’attività scolastica: 13 elementi
 Persone specializzate in progetti inclusivi (laurea in scienze educazione, etc.): 2 elementi
 Allenatori giovanili: 10 elementi (4 in più della scorsa stagione)
 Allenatori seniores: 5 elementi

Volvera Rugby  polo di competenza

Senza mai tradire missione e visione del club, il settore tecnico elabora e conduce un progetto tecnico
unitario, condiviso a tutti i livelli. È stato attivato, oltre ai corsi federali obbligatori a cui tutti partecipano,
un processo di formazione interna continua. Tale approccio genera attrattività del club verso i tecnici in
formazione.



EDUCATORI E ALLENATORI

Complessivamente nella stagione sono stati distribuiti circa 70.000 euro in compensi sportivi.

La cifra sarebbe potuta essere decisamente più elevata, ma anche in questo ambito il sostegno di
diversi volontari, che si sono assunto un impegno specifico e qualificato in modo continuativo, ha
rappresentato un punto di forza del Club.

I componenti dello staff tecnico hanno partecipato alla formazione federale per l’attività svolte e,
inoltre, fanno parte dello staff diverse persone con elevatissima qualifica in ambiti specifici,
accademica e non..

Tutto quanto incassato viene ridistribuito in lavoro, spesso giovanile. 
Ogni aiuto ricevuto genera redditi



ALCUNI DATI ECONOMICI

I costi del club sono di circa 150.000 euro. I ricavi consentono un sostanziale pareggio.

Quanto versato da atleti e dalle loro famiglie in quote per l’attività sportiva è pari a circa 80.000 euro,
poco più della metà di quanto speso.

La restante parte viene coperta con frutti di iniziative, feste e ricerca di finanziamenti e
sponsorizzazioni con l’obiettivo di incidere il meno possibile sui bilanci delle famiglie.

Importante il beneficio dato dal 5x1000 arrivato a rasentare i 10.000 euro di raccolta. Le
sponsorizzazioni e i contributi da privati arrivano a circa 30.000 euro.



VOLONTARI

Senza il volontariato, reso a tutti i livelli, sarebbe impossibile l’attività del Club. Di seguito lo “staff” che
rende il proprio aiuto esclusivamente per veder crescere e prosperare il Volvera Rugby:
 Consiglio Direttivo e supporto contabile: 8 membri
 Gestione Impianto, (tracciatura, interventi di manutenzione e competenze professionali specifiche):

12 persone
 Accoglienza e gestione magazzino materiale: 8 persone
 Dirigenti Accompagnatori, indispensabili per supportare l’arbitro nelle partite in casa e in trasferta: 26

persone (8 in più della scorsa stagione)
 Volontari “gruppo terzo tempo”: 25 persone
 Volontari “organizzazione feste e tornei” e “ricerca sponsor”: 10 persone

Volvera Rugby  polo di volontariato

È stata stipulata una convenzione col Tribunale di Torino per accogliere fino a quattro condannati a
Lavori di Pubblica Utilità (due in più dello scorso anno) Per il secondo anno il Club ha presentato un
progetto per accettare fino a quattro ragazzi che svolgono il Servizio Civile Universale (SCU). In questa
stagione sono stati tre. Ne prevediamo altrettanti per la prossima.

Gli unici rimborsi spese versati ai volontari sono stati per spese di trasporto in occasione di incontri ufficiali
IN SOSTITUZIONE del noleggio dei bus, comportando un GRANDE RISPARMIO per il Club.



SCUOLE, ESTATI SPORTIVE: ALTRI MODI 
PER RESTITUIRE VALORE AL TERRITORIO

Il Volvera Rugby crede da sempre che sia un fattore di crescita importantissimo il rendere attività, molto
spesso gratuita o con il mero rimborso delle spese vive, alle scuole del territorio.
Nella stagione 2023/24 il Volvera Rugby ha effettuato “interventi” in:
 11 Plessi Scolastici, con
 circa 100 classi complessive, coinvolgendo
 circa 2100 allievi e studenti

Il Volvera Rugby, da quattro anni, prima collaborando in modo integrato con la Parrocchia di Volvera e
poi con organizzazione distinta, ma collegata sotto il profilo dell’immagine, organizza una “Estate
Sportiva”. Quest’anno è articolata su 8 settimane coprendo la fascia oraria 8:00 – 17:30 (30 minuti in più
dello scorso anno), coinvolgendo da 50 a 90 ragazzi e ragazze alla settimana, avvalendosi di circa 15
animatori e aiuto animatori alla settimana. In totale 16 animatori maggiorenni e 19 aiuto animatori
minorenni. È previsto il servizio mensa e sono organizzate gite settimanali. Anche in questo caso un
impianto sportivo idoneo potrebbe influire positivamente sul servizio e sui suoi costi. Si è cercato di
contenere al massimo i costi per le famiglie, e sono previsti «voucher» finanziati con fondi pubblici per
coprire, totalmente o parzialmente, i costi delle famiglie con reddito basso.



FORNITORI, SPONSOR

FORNITORI
Un’associazione dai numeri sin qui elencati ha importanti necessità di approvvigionamento. La politica del club è
quella di essere estremamente corretti nei confronti dei fornitori, in termini di certezza e velocità dei pagamenti.
Questo aumenta ulteriormente la reputazione del Volvera Rugby.

SPONSOR
La visibilità strettamente commerciale (valutazione delle “impression” ovvero le volte che il logo o il nome dello
sponsor viene visto) restituita da un club regionale è relativa. Molto più importante è portare i finanziatori alla
condivisione del progetto descritto in questo bilancio sociale. Pur con le difficoltà indotte dalla situazione
impiantistica, che limita le possibilità di interazione di qualità, il territorio risponde in modo sempre più importante.
Tra gli sponsor si annoverano realtà industriali di rilievo e con diverse altre si stanno approcciando contatti.



ACQUISTARE, CON ATTENZIONE

Le scelte su cosa acquistare richiedono una grande attenzione. Diversi acquisti non possono
prescindere dall’appoggiarsi alla grande distribuzione, ma laddove possibile si cerca di privilegiare:

ACQUISTI A KM 0: privilegiata l’alta qualità e l’appoggiarsi a produttori locali,

Inoltre, negli eventi societari viene ricercato il coinvolgimento di realtà del volontariato o sociali

ACQUISTI ETICI: Dalla scorsa stagione si utilizzano, ove possibile, i panini
prodotti all’interno delle carceri di Saluzzo e Cuneo, dalla cooperativa
«GliEvitati», per dare il nostro contributo alla riduzione drastica della
recidiva (dal 70% al 4%) per i reclusi coinvolti nel progetto.



ATTENZIONE ALL’AMBIENTE

Il Volvera Rugby, nel panorama regionale, risulta essere particolarmente attento e a volte innovatore in
diversi ambiti legati alla tutela ambientale.

• E’ consuetudine che la club che ospita un incontro fornisca alla propria squadra e a quella avversaria
una confezione di acqua in bottiglia. Per primo il Volvera ha comunicato alle squadre avversarie che
non sarebbe più stata fornita acqua in bottiglia di plastica, suggerendo di dire agli atleti di portare la
propria borraccia. Nel caso in cui non ne fossero dotate, il Volvera mette a disposizione un set di
borracce per gli ospiti. Progetto questo che, oltre ad aver ridotto la mole dei rifiuti ha generato anche
un risparmio economico. Il primo anno si è risparmiato il 30% su costo dell’acqua (la restante parte è
stata investita nell’acquisto dei set di borracce per i gruppi squadra, dal secondo anno il 95% circa.

• I bicchieri utilizzari per la birra nei terzi tempi sono riutilizzabili e di proprietà di chi li usa. Su questo progeto
il Volvera è innovatore. Gli utilizzatori pagano il bicchiere (su cui il club non lucra) ma evita di acquistare
bicchieri usa e getta che sarebbero andati tra i rifiuti, in gran parte indifferenziati per le difficolta nel
dividerli dagli altri rifiuti;

• Piatti e posate usati nei terzi tempi sono compostabili, malgrado il costo di tali materiali sia superiore a
quelli non compostabili.



TERRITORIO, STAMPA e SOCIAL

Nel corso della stagione il Volvera Rugby ha partecipato a diversi eventi nel Comune di Volvera: Festa dello Sport
(con contributo nell’organizzazione del punto ristoro), aiuto durante la battaglia della Marsaglia, presenza ufficiale o
non ufficiale agli eventi istituzionali. Organizzazione di uno spettacolo teatrale. Organizzazione del quarto memorial
Franco, Murtas e Diego. L’evento di fine stagione, la «Festa dei Caplin» ha contato oltre 300 partecipanti

STAMPA: Settimanalmente il Volvera Rugby produce un comunicato stampa, dove vengono descritti gli eventi
sportivi principali. Aumenta considerevolmente lo spazio destinato alle attività e agli eventi organizzati dal club,
grazie anche alla crescita tecnica della seniores femminile.

Grande contributo alla visibilità del Volvera Rugby, del Comune di Volvera,
ma anche del rugby piemontese è stato dato da Elisa Cecati e da Luce
Floridia, la prima arrivata alla convocazione ai raduni della squadra Nazionale
Seniores dopo la partecipazione, prima all’Under 18 e in seguito nell’Under 20
nazionale. La seconda, dopo aver dato un importante contributo all’under 18
nazionale (sua una meta all’Inghilterra e una alla Scozia) è diventata
rapidamente una presenza costante nel gruppo Under 20.

SOCIAL: Importantissima è la presenza e l’attenzione ricevuta sui social.
I “follower” di quelli principali superano le 8.000 persone.



IN SINTESI

Il rugby è più di uno sport

Il Volvera Rugby è molto di più di una squadra, è un bel 
posto dove crescere 

Contatti: dirigenza@volverarugby.com, presidenza@volverarugby.com, Mariano Sirigu: 3357366808


